Osakidetza
Servicio vasco de salud

1454/2009 EBAZPENA, TXAGORRITXU OSPITALEKO
ZUZENDARIA GERENTEARENA, ZERBITZU-EGINKIZUNETAN
ARITZEKO JARRAIAN ADIERAZIKO DEN LANPOSTUA
ARGITARATZEN DUENA, OSAKIDETZAKO GIZA
BALIABIDEETAKO ZUZENDARIAREN 1/2005 JARRAIBIDEEK
EZARRITAKO PROZEDURAREN ARABERA.

Lanpostua: FAK. ESP. ENDOKRINOLOGIA ETA
NUTRIZIOKO MEDIKUA

Lantokia: TXAGORRITXU OSPITALEA

Betekizunak: (Agirien bidez egiaztatu beharko dira)

1°.- Kategoria bereko lanpostuaren jabe izanda, zerbitzu
aktiboko egoeran egotea Osakidetzako edozein zentrotan edo
estatutario gisa Estatuko Osasun Sistemaren erakunde
sanitarioetan.

2°.- Betetzen ari den lanpostuaz jabetu izana gutxienez
eskabideak aurkezteko azken egunetik urtebete lehenago.
Egoera horretako langilerik ez balego, zerbitzu-eginkizunak
eman lekizkioke bi betekizun hauetako lehenengoa betetzen
duenari.

Baremazioa:

— Egindako zerbitzuak, kategoria honen azken lekualdatze-
lehiaketako deialdiaren oinarrietan ezarritakoaren arabera.

— Euskera-ezagutza, betiere martxoaren 18ko 67/2003
Dekretuko 24. artikuluan araututakoarekin bat.

Eskabideak aurkeztea eta epea:

Interesdunek eskabideko datu pertsonal guztiak bete eta
curriculum vitaerekin batera (agiriak barne) bidali beharko
dituzte Txagorritxu Ospitaleko Pertsonaleko Zuzendaritzara
(Jose Atxotegi kalea, z/g. 01008, 01008 Vitoria-Gasteiz).
Aurkezteko epea 2009ko apirilaren 2tik 2009ko apirilaren 16ra
(10 lanegun).

Epaimahaia:

Deialdi honetarako epaimahaia eratuko da. Epaimahaiburua
Zuzendari Gerentea izango da, eta epaimahaikideak Zuzendari
Medikoa, Pertsonal Urgazlearen Atalburua, eta langileen
ordezkari bat, Idazkaria Pertsonaleko burua izango da.

Hautatzeko prozedura:

Epaimahaiak baloratuko du izangaiek aurkezten duten
dokumentazioa eta lanpostua bete gabe utzi ahal izango du
izangaiek ez badituzte betetzen eskatutako baldintzak.

Zerbitzu-eginkizunen iraupena:

Zerbitzu-eginkizunek iraungo dute lanpostua arauz bete arte;
hala ere, Administrazioak askatasuna izango du onartutako
zerbitzu-eginkizunak edozein unetan ezeztatzeko.

RESOLUCION N°© 1454/2009, DEL DIRECTOR GERENTE DEL
HOSPITAL TXAGORRITXU POR LA QUE SE CONVOCA UN
PUESTO QUE SE INDICA A CONTINUACION PARA SER
DESEMPENADO EN COMISION DE SERVICIOS CONFORME AL
PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO EN LA INSTRUCCION
172005 DE LA DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS DE
OSAKIDETZA —-S.V.S.

Puesto: FAC. ESP. MEDICO ENDOCRINOLOGIA Y NUTRICION
Localizaciéon: HOSPITAL TXAGORRITXU

Requisitos: (Se deberan acreditar documentalmente).

1°.- Hallarse en situacion de servicio activo con plaza en
propiedad de la misma categoria en cualquier centro de
Osakidetza/ Svs o como estatutario en Instituciones Sanitarias del
Sistema Nacional de Salud

2°.- Haber tomado posesion de la plaza desempefiada con un afio
de antelacion a la finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes. Si no hubiera personal en esta situacion, se podria
adjudicar al que relna solo el primero de estos dos requisitos.

Baremacion:

— Servicios prestados, en los términos de las bases de
convocatoria del ultimo concurso de traslados de esta categoria.

— Nivel de conocimiento de euskera en conformidad con los
criterios establecidos en el decreto 67/2003.

Presentacién de Solicitudes y Plazo:

Los/as interesados/as deberan dirigir su solicitud cumplimentada
con todos sus datos personales y acompafada de “Curriculum
Vitae” (documentado) a la Direccion de Personal del Hospital
Txagorritxu (C/Jose Atxotegi, s/n, 01008 Vitoria-Gasteiz).

El plazo de presentacion sera desde el dia 2 de abril de 2009
hasta el 16 de abril de 2009 (10 dias habiles).

Tribunal:

Se constituird un Tribunal presidido por el Director Gerente del
Hospital Txagorritxu, e integrado por el Director Médico, la
Directora de Personal y un representante del personal, actuando
como secretaria la Jefa de Servicio de Gestién de Personal.

Procedimiento de Seleccién:

El Tribunal valorara la documentacion aportada por los aspirantes,
pudiendo dejar desierta la plaza en caso de que los aspirantes no
cumplan las condiciones exigidas.

Duracion de la Comisién de Servicios:

La duracién sera hasta la cobertura reglamentaria del puesto, sin
perjuicio de que pueda revocarse libremente en cualquier
momento la comisién de servicios concedida.

Gasteizen, 2009ko apirilaren 2an/En Vitoria-Gasteiz, a 2 de abril de 2009

ZUZENDARI-GERENTEA / DIRECTOR/A GERENTE

(Izenpea eskuordetzeagatik, 597/2009 Ebazpena)
(P.D. de firma, Resolucion 597/2009)

I1z./Fdo.: Olga Doiz Unzué

Pertsonaleko Zuzendaria
La Directora de Personal

IRAGARKI HAU ZENTRO GUZTIETAKO IRAGARKI TAULAN JARRIKO DA 2009KO APIRILAREN 2AN
PARA SU PUBLICACION EN LOS TABLONES DE ANUNCIOS DE TODOS LOS CENTROS EL DIA 2 DE ABRIL DE 2009



